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TỜ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG NĂM 2022 

V/v Báo cáo của Ban Kiểm soát năm 2021 

 

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG CÔNG TY CỔ PHẦN TRAPHACO 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 do Quốc hội khóa 13 nước 

CHXHCN Việt Nam thông qua ngày 26/11/2014; 

Căn cứ Điều lệ Công ty cổ phần TRAPHACO; 

 

BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT 

 

THÀNH VIÊN VÀ CƠ CẤU BAN KIỂM SOÁT 

Stt Thành viên 
 
Chức danh 

 Số lượng 

cổ phiếu 

 
Ghi chú 

1 Nguyễn Thị Lương Thanh 
 
Trưởng ban 

 
0 

 Được bầu vào nhiệm kì mới ngày 

31/3/2021 

2 Nguyễn Thanh Hoa 
 
Ủy viên 

 
0 

 Được bầu vào nhiệm kì mới ngày 

31/3/2021 

3 Kwon Ki Bum 
 
Ủy viên 

 
0 

 Được bầu vào nhiệm kì mới ngày 

31/3/2021 

4 Dương Đức Hùng      Miễn nhiệm ngày 31/3/2021 

 

CÁC PHIÊN HỌP CỦA BAN KIỂM SOÁT  

 

Năm 2021, Ban kiểm soát đã tổ chức 04 cuộc họp định kỳ và tham dự đầy đủ các cuộc 

họp của Hội đồng Quản trị (“HĐQT”) Công ty cổ phần Traphaco (Traphaco). Các 

phiên họp chính của Ban Kiểm soát như sau: 



Phiên họp 
 Thành phần 

tham dự 

 
Nội dung chính 

Phiên 1: 

tháng 2/2021 

 

3/3 

 - Phân tích đánh giá các Hợp đồng, giao dịch với các 

bên có liên quan năm 2021, trình ĐHCĐ. 

- Rà soát đánh giá việc tuân thủ pháp luật nghị quyết 

ĐHCĐ và HĐQT, việc thực hiện KPIs của Ban Điều 

hành. 

Phiên 2: 

tháng 4/2021 

 

3/3 

 - Phân công nhiệm vụ các thành viên BKS.  

- Rà soát đánh giá việc tuân thủ pháp luật nghị quyết 

ĐHCĐ và HĐQT 

Phiên 3:  

tháng 8/2021 

 
3/3 

 
- Thẩm tra báo cáo tài chính bán niên năm 2021. 

Phiên 4:  

tháng 12/2021 

 
3/3 

 
- Đánh giá Kế hoạch năm 2022. 

 

KẾT QUẢ GIÁM SÁT TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT ĐHĐCĐ 2021 

- Công ty đã thực hiện doanh thu hợp nhất năm 2021 là 2.160 tỷ đồng, đạt 102,8% 

kế hoạch năm 2021, tăng trưởng 13,2% so với năm 2020; lợi nhuận hợp nhất sau 

thuế là 265 tỷ đồng, vượt 10,4% kế hoạch năm 2021, tăng trưởng 22% so với năm 

2020. Thu nhập bình quân người lao động công ty mẹ năm 2021 tăng 17% so với 

năm 2020. 

- Công ty đã chọn Công ty TNHH Thuế và Tư vấn KPMG là đơn vị tư vấn cho Dự 

án Tái cấu trúc hoạt động kinh doanh, ban hành mô hình tổ chức tháng 11/2021, 

mô hình tổ chức chi tiết tháng 1/2022.  

- Công ty đã hoàn thành trích lập các quỹ theo đúng quy định, đảm bảo nộp ngân 

sách nhà nước theo đúng luật định. 

- Công ty đã hoàn thành trả cổ tức năm 2020 vào tháng 1 và tháng 5 năm 2021. 

- Công ty đã chi trả thù lao năm 2021 cho các thành viên HĐQT và BKS theo quy 

định cũng như định mức đã được ĐHĐCĐ phê duyệt. 

- Hợp đồng giữa Traphaco với Công ty công nghệ cao Traphaco và Công ty TNHH 

Traphaco Hưng Yên (hợp đồng với bên liên quan, có giá trị lớn) đã được ký kết 

và triển khai theo Nghị quyết Đại hội. 

- Công ty đã lựa chọn Công ty TNHH Ernst & Young Việt Nam là đơn vị kiểm 

toán Báo cáo tài chính năm 2021. 

 

 

 



 

KẾT QUẢ GIÁM SÁT ĐỐI VỚI HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN TỔNG GIÁM 

ĐỐC 

Hội đồng Quản trị có 7 thành viên. Năm 2021, Hội đồng Quản trị đã tổ chức 17 cuộc 

họp, 6 cuộc họp trực tiếp và 11 cuộc họp bằng văn bản, theo đúng quy định của Điều 

lệ công ty. BKS đánh giá hoạt động của HĐQT trong năm là phù hợp với quy định 

pháp luật, Điều lệ Công ty và các Quy chế quản trị doanh nghiệp của Công ty, theo 

định hướng chuẩn mực quản trị tiên tiến của OECD, ASEAN; HĐQT chỉ đạo, giám 

sát triển khai chiến lược phát triển, theo sát mọi hoạt động của Công ty với tính hiệu 

quả và tinh thần trách nhiệm cao.  

 

Các thành viên HĐQT tham dự đầy đủ các cuộc họp HĐQT và tích cực tham gia ý 

kiến tư vấn cho Ban Điều hành triển khai các giải pháp lớn của Công ty: giao KPIs 

theo các mục tiêu chiến lược, triển khai dự án tái cấu trúc công ty, ban hành ma trận 

phân quyền, thử nghiệm chia tách mảng hoạt động đông dược và ngoài đông dược 

v.v… 

 

Các tiểu ban trực thuộc HĐQT tổ chức các cuộc họp theo đúng quy chế hoạt động 

HĐQT, tham mưu cho HĐQT về ngân sách kế hoạch tài chính, chuyển giao công 

nghệ, cải tiến hoạt động các nhà máy, các quy chế quản trị nội bộ công ty… 

 

Năm 2021, Ban Tổng Giám đốc đã chủ động, nhanh nhạy trong chỉ đạo điều hành, 

thích ứng linh hoạt với tình trạng cách ly, phong tỏa vì dịch bệnh Covid, mang lại kết 

quả SXKD vượt kế hoạch. 

 

Hội đồng quản trị, Ban Tổng Giám đốc thực hiện báo cáo, công bố thông tin đầy đủ 

theo quy định hiện hành của pháp luật. 

 

BKS thống nhất với Báo cáo của HĐQT trình ĐHĐCĐ thường niên 2022. 

 

KẾT QUẢ GIÁM SÁT TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG VÀ TÀI CHÍNH CỦA 

CÔNG TY 

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG HỢP NHẤT CỦA CÔNG TY 

Các chỉ tiêu lớn: 

 



 

STT  Chỉ tiêu nghị quyết  Kế hoạch 2021  Thực hiện 2021  
Tỷ lệ so với  

kế hoạch 
 

So với  

2020 

    (tỷ đồng)  (tỷ đồng)  (%)  (+ %) 

1  Doanh thu thuần về bán hàng  

và cung cấp dịch vụ 
 2.100  2.160  102,8  13,2 

  - Hàng sản xuất  1.695  1.755  103,5  9,9 

  - Hàng XNK ủy thác và cung cấp  

dịch vụ, hàng khác 
 155  161,5  104,1  50 

  - Doanh thu từ công ty con   210  243,4  115,9  18,8 

2  Lợi nhuận thuần  

từ hoạt động kinh doanh 
   331,7     

  Lợi nhuận hợp nhất sau thuế  240  265  110,4  22,3 

    (triệu đồng)  (triệu đồng)     

3  Thu nhập bình quân người lao động 

công ty mẹ 
 23,4  26,1  111,5  17,04 

4  Nộp ngân sách  111.506.818.757 đồng 

 

Những điểm đạt được 

- Doanh thu hợp nhất tăng trưởng 13,2% so với năm 2020, là tốc độ tăng trưởng ấn 

tượng xét đến bối cảnh năm 2021 là năm bị ảnh hưởng nặng nề bởi đại dịch 

Covid-19, hệ thống phân phối đã chứng minh được thế mạnh, giao hàng đầy đủ, 

kịp thời, không bị đứt gãy chuỗi cung ứng, được khách hàng ủng hộ. Lợi nhuận 

hợp nhất đạt 265 tỷ, vượt 10,4% kế hoạch (240 tỷ), tăng trưởng 22,3% so với năm 

2020. Lợi nhuận công ty mẹ đạt 206 tỷ, vượt 10,75% kế hoạch (186 tỷ), tăng 

trưởng 27,24% so với năm 2020 do Công ty chủ động lập và triển khai kế hoạch 

kinh doanh, ngân sách năm, quản lý  các định mức chi tiêu, đàm phán với các nhà 

cung cấp để có giá đầu vào hợp lý và tập trung các sản phẩm chủ lực có biên lợi 

nhuận tốt. Mức tăng trưởng về doanh thu và lợi nhuận của Công ty là mức cao 

trong các Công ty dược niêm yết trên thị trường chứng khoán. 

- Thu nhập bình quân người lao động tăng 17% so với năm 2021. 

- Thực hiện các bước thử nghiệm của Dự án Tái cấu trúc hoạt động kinh doanh với 

kì vọng mô hình tổ chức mới và phương thức quản trị được cải tiến, phù hợp hơn 

sẽ tạo sự cộng hưởng các nguồn lực và giá trị, thúc đẩy Traphaco phát triển mạnh 

mẽ. 



- Nghiên cứu sản phẩm mới (sản phẩm tự sản xuất) phong phú, vượt chỉ tiêu; số 

đăng ký/số công bố vượt chỉ tiêu, doanh thu sản phẩm mới vượt kế hoạch. Dự án 

Green Plan tạo ra dược liệu GACP, truy xuất được nguồn gốc, không đứt chuỗi 

giá trị vì dịch bệnh.  

- Sản phẩm chuyển giao công nghệ với cách làm mới đã đạt tiến độ tốt, hoàn thành 

và nộp hồ sơ đăng ký nhanh chóng.  

 

Chỉ tiêu chưa đạt 

- Doanh thu ETC thực hiện 88,75% kế hoạch (142/160 tỷ). Nguyên nhân do các 

chính sách phong tỏa, cách ly vì dịch Covid-19 và tác động của dịch bệnh: sức 

mua giảm, người dân không tới bệnh viện, các bệnh viện dừng kế hoạch đấu thầu. 

 

THẨM ĐỊNH BÁO CÁO TÀI CHÍNH NĂM 2021 

BKS chúng tôi đã xem xét, thẩm tra và đồng ý với Báo cáo tài chính hợp nhất và Báo 

cáo tài chính riêng của Công ty năm 2021 đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH 

Ernst & Young Việt Nam. Báo cáo tài chính kết thúc ngày 31/12/2021, báo cáo tài 

chính sáu tháng và các quý trong năm 2021 thể hiện trung thực và hợp lý trên mọi 

khía cạnh trọng yếu, về tình hình tài chính, kết quả sản xuất kinh doanh và tình hình 

lưu chuyển tiền tệ của Công ty.   

 

Công ty đã tuân thủ yêu cầu của các chuẩn mực kế toán, chế độ kế toán cũng như các 

quy định quản lý tài chính, kế toán, thuế hiện hành trong việc tổ chức công tác tài 

chính kế toán, thực hiện hạch toán kế toán. Các Báo cáo tài chính trong năm 2021 đã 

được lập chính xác và đúng thời hạn. 

 

ĐÁNH GIÁ SỰ PHỐI HỢP HOẠT ĐỘNG GIỮA BAN KIỂM SOÁT  

VỚI HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN TỔNG GIÁM ĐỐC VÀ CỔ ĐÔNG 

Hội đồng Quản trị và Ban điều hành đã phối hợp chặt chẽ, tạo điều kiện để Ban Kiểm 

soát hoàn thành nhiệm vụ, cung cấp đầy đủ thông tin về tình hình hoạt động sản xuất 

kinh doanh và tình hình tài chính của Công ty, biên bản họp HĐQT và các thông tin 

khác khi có yêu cầu. 

 

BKS, HĐQT và Ban TGĐ phối hợp chặt chẽ để kịp thời giải quyết các vướng mắc 

trong quá trình kiểm tra, kiểm soát của BKS.  

 

Định kỳ, BKS đều có những báo cáo và kiến nghị bằng văn bản gửi tới HĐQT và Ban 

TGĐ. Những kiến nghị của BKS đều được ghi nhận và triển khai thực hiện.  



 

Trong năm 2021 không có yêu cầu từ Đại hội đồng cổ đông, nhóm cổ đông hoặc cổ 

đông theo khoản 2 điều 115 Luật Doanh nghiệp đối với Ban Kiểm soát về việc kiểm 

tra từng vấn đề cụ thể về quản lý, điều hành hoạt động của Công ty. 

 

ĐỀ XUẤT 

Ban Kiểm soát đề xuất các ý kiến sau cho năm 2022: 

• Công ty tìm giải pháp nâng cao chất lượng thuốc tân dược, đa dạng hóa các sản 

phẩm theo nhu cầu thực tế của thuốc điều trị kênh bệnh viện để tham gia đấu 

thầu thuốc nhóm cao.. 

• Công ty chú trọng nâng cao công tác quản trị tại các công ty con và các chi 

nhánh. 

• Công ty phối hợp với các đối tác triển khai hoạt động hỗ trợ kỹ thuật sản xuất 

sản phẩm mới hiệu quả. 

• Tổ chức đánh giá hiệu quả việc thử nghiệm mô hình tổ chức và phân quyền để 

hoàn thiện cho phù hợp. 

 

 

 

 T/M BAN KIỂM SOÁT 

TRƯỞNG BAN 

 
Nguyễn Thị Lương Thanh 

 
 


